


1.5. Система оценки качества образования предусматривает сбор, системный учет,

обработку и анализ информации об организации и результатах образовательного процесса,

состоянии здоровья обучающихся для эффективного решения задач управления качеством

образования (результаты образовательной деятельности, состоянии профессиональной

компетентности педагогов и т.д.) и проводится в соответствии с утвержденным на год

директором планом работы Школы.

1.6. Система оценки качества образования обеспечивает педагогов и

администрацию Школы качественной и своевременной информацией, необходимой для

принятия управленческих решений, определяет, насколько рациональны педагогические

средства, реализуемые в образовательном процессе, насколько дидактические средства

(формы, методы обучения, режим учебной работы и др.) адекватны заявленным целям и

возрастным особенностям школьников, специфике среды их жизнедеятельности.

1.7. Организацию и проведение мониторинга, и обработку материалов

осуществляет заместитель директора школы.

1.8. Обобщение, анализ и распространение полученной информации проводится

руководителем Школы.

1.9. Положение о внутренней системе оценки качества образования утверждается

директором. Педагогический совет Школы имеет право вносить предложения по внесению в

него изменений и дополнений.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ФУНКЦИИ И ПРИНЦИПЫ СИСТЕМЫ

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА     ОБРАЗОВАНИЯ

2.1. Цель - непрерывное, диагностико-прогностическое отслеживание динамики

качества образовательных услуг, оказываемых Школой, и эффективности управления

качеством образования, обеспечение органов управления, экспертов в области образования,

Совет школы, осуществляющих общественный характер управления образовательным

учреждением, информацией о состоянии и динамике качества образования в школе.

2.2. Задачами системы оценки качества образования являются:

- организационное и методическое обеспечение сбора, обработки, хранения

информации о состоянии и динамике показателей качества образования;

- технологическая и техническая поддержка сбора, обработки, хранения

информации о состоянии и динамике качества образования;

- проведение сравнительного анализа и анализа факторов, влияющих на динамику

качества образования;

- своевременное выявление изменений, происходящих в образовательном процессе,

и факторов, вызывающих их;

- осуществление прогнозирования развития важнейших процессов на уровне школы;
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